EDUCACION

&

Instituto Tecnoldgico Superior

TECNOLOGICO
HACIONAL DE MEXICO:

de Los Reyes

EJE TRANSVERSAL : Evolucién con inclusién, igualdad y desarrollo sostenible

TRIMESTRE JUL-

Indicador Método de Calculo Arearesponsable BASE 2018 SEP 2024 META 2024
) o Numero de campafias de concientizacion y
ITSLR que implemento campafias de L o .
o - o promocion de la bioética entre la comunidad en |Departamento de Personal
concientizacion y promocion de la bioética o
elafio N
. A (NUumero de programas académicos con
Porcentaje de programas académicos con elementos orientados hacia el desarrollo
elementos orientados hacia el desarrollo . L o Subdireccion Académica del ITSLR 100% 100%
) L sustentable y la inclusién en el afio N/Total de
sustentable y la inclusion. P = N
programas académicos en el afio N)*100
ITSLR con programa de equidad y justicia social |ITSLR que aplica el programa de equidad y Departamento de Desarrollo
. L . ~ P N/D 1
implementada. justicia social en el afio N Académico del ITSLR
Porcentaje de Institutos Tecnolégicos que cuentan . Subdireccién de Servicios
. - ITSLR con espacios adaptados exprofeso en el . . ) L
con espacios accesibles a personas con afio N Administrativos y Subdireccién de N/D 1
discapacidad y dan atencién a grupos vulnerables Planeacion del ITSLR
ITSLR que implementa el cddigo de conducta ITSLR que implementa el codigo de conducta |Departamento de Desarrollo 1 1
dirigido a la comunidad estudiantil dirigido a la comunidad estudiantil en el afio N |Académico del ITSLR
ITSLR que implementa la difusién del cédigo de ITSLR que difundié el cédigo de conducta del |Departamento de difusion y 1 1
conducta del TecNM entre la comunidad TecNM entre la comunidad en el afio N concertacion del ITSLR
. . L (Ndmero de proyectos de investigacion con
Porcentaje de proyectos de investigaciéon con . R
. o enfoque en inclusion, igualdad y desarrollo Departamento de Posgrado e
enfoque en inclusién, igualdad y desarrollo o . S N/D 15%
sustentable en el afio N/NUmero de proyectos |Investigacion el ITSLR
sustentable . L . o
de investigacion financiados en el afio N)*100
Numero de acciones afirmativas para la equidad |Numero de acciones afirmativas para la Departamento de Desarrollo 1 1
de género implementadas equidad de género implementadas en el afio N |Académico del ITSLR
Numero de proyectos de emprendimiento con Numero de proyectc_)§ de emprendlmlento con Departamento de Posgrado e
- . " enfoque de innovacioén y sustentabilidad en el |. o N/D 1
enfoque innovacion y sustentabilidad afio N investigacion del ITSLR
. . . . Numero de estudiantes de servicio social que
Numero de estudiantes de servicio social que oy - . .
articipan en actividades de inclusion e igualdad participan en actividades de inclusion e ; : 23 62
P igualdad en el afio N Departamento de Residencias
. . . . (Total de estudiantes en Residencias Profesiones y Servicio Social el
Porcentaje de estudiantes de residencias . )
) - o Profesionales /Total de estudiantes que deben |[ITSLR
profesionales que participan en actividades de ) : ) . = 50% 56%
; L : realizar Residencias Profesionales en el afio
inclusién e igualdad N)*100
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Instituto Tecnoldgico Superior

de Los Reyes

ITSLR que opera el programa institucional de cero
plasticos de un solo uso

ITSLR que opera el programa institucional de
cero plasticos de un solo uso en el afio N

Departamento de Recursos
Materiales y Servicios del ITSLR

N/D

ITSLR que cuenta con un programa de utilizacion
de energias renovables y del cuidado del medio
ambiente en operacion

ITSLR que opera un programa de utilizacion de
energias renovables y del cuidado del medio
ambiente en el afio N

Departamento de Recursos
Materiales y Servicios del ITSLR

N/D
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EDUCACION

TECNOLOGICO
HACIONAL DE MEXICO:

Instituto Tecnoldgico Superior

de Los Reyes

Subdirecciéon Académica del

Modelo Educativo del TecNM actualizado Modelo educativo actualizado en el afio N ITSLR 1
Propuesta de evaluacion elaborada Evaluacioén elaborada en el afio N ISTquIijFlerecmon Académica del N/D
(NUmero de programas de licenciatura
Porcentaje de programas de licenciatura acreditados en el afio N/Total de Subdireccién Académica del 50%

acreditados programas de licenciatura evaluables en el|ITSLR
afio N)*100
(Numero de estudiantes de licenciatura
Porcentaje de estudiantes de licenciatura inscritos en programas acreditados en el |Subdireccion Académica del
) - . ~ . ) 63%
inscritos en programas acreditados afio N/Matricula total de estudiantes de ITSLR
licenciatura en el afio N)*100
Porcentaje de programas de posgrado (PNrogramas de posgrado en el PNPC en el Subdireccién de Posgrado e
. afio N/Total de programas de posgrado en T N/D
registrados en el PNPC o n Investigacion
el afio N)*100
Ndmero de nuevos programas de posgrado Total de nuevos programas de posgrado [Subdireccion de Posgrado e N/D
autorizados autorizados en el afio N Investigacion
Numero de nuevos programas de posgrado Numero dg programas de posgradp Subdireccién de Posgrado e
especiales, interinstitucionales y/o multisedes especial, interinstitucional y/o multisede L N/D
. . - Investigacion
autorizados autorizados en el afio N
NGmero de Académicos con plaza Ndmero de académicos incorporados a la |Subdireccién Académica del 23
P planta docente del ITSLR ITSLR
Numero de académicos participantes en cursos umero de acad«e_mlcos partl_c |pa_r]tes en Departamento de Desarrollo
o cursos de formacion y actualizacion en el P 40
de capacitacion afio N Académico
Numero de académicos con grado de umero 'de academlc;os con grado de Subdireccion Académica del
L y especialidad, maestria o doctorado en el 33
especialidad, maestria o doctorado afio N ITSLR
Namero de académicos con reconocimiento al  [NUmero de académicos con perfil Departamento de Posgrado e 3
perfil deseable vigente deseable en el afio N Investigacion
(Total de académicos beneficiados en
Porcentaje de académicos en el Programa de  [programas de estimulos al desempefio Subdireccion Académica del 25%

Estimulos al desempefio docente

docente en el afio N/Total de académicos
en el afio N)*100

ITSLR

Y] v:}};:.,: oo e . W i
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EDUCACION

TECNOLOGICO
HACIONAL DE MEXICO:

Instituto Tecnoldgico Superior
de Los Reyes

Porcentaje de académicos de tiempo completo

(Total de académicos de tiempo completo

Subdireccién Académica del

en el afio N/Total de académicos en el afio 23%
(PTC) N)*100 ITSLR
Numero de académicos con competencias Numero de académicos con competencias |Departamento de Desarrollo
e e ~ P 25
digitales digitales en el afio N Académico del ITSLR
Numero de académicos formados en recursos . - .
educativos digitales, en ambientes virtuales de Numero de académicos que acreditan el |Departamento de Desarrollo 10
L ’ DREAVA en el afio N Académico del ITSLR
aprendizaje
Ndmer rsonal istencia a | Namer rsonal istenci
ume c_)lde persona de apoyo y asistencia a la Umero de _Qe sona dg apoyo y asistencia Departamento de Recursos
educacion y directivos que tomaron al menos un |a la educacién y directivo capacitados en 80
o o Humanos del ITSLR
curso de capacitacion elafio N
Ndmero de células de produccién de materiales [NUmero de células de produccién Subdireccién Académica del N/D
educativos y recursos digitales conformadas conformadas en el afio N ITSLR
- . . Numero de académicos y estudiantes
Académicos y estudiantes participantes en - : )
: . P participantes en convocatorias en materia |Departamento de Posgrado e
convocatorias en materia académica y/o de o . o " S 100
. S académica y/o de investigacién en el afio |Investigacion del ITSLR
investigacion N
(Numero de académicos y alumnos con
Porcentaje de académicos y alumnos con habilidad de comunicacién en una . L L
o N o . Subdireccion de Planeacion del
habilidad de comunicacién en una segunda segunda lengua en el afio N/Numero total ITSLR 37%
lengua de académicos y alumnos en el afio
N)*100
. - ; Numero de académicos y estudiantes que
Numero de académicos y estudiantes que - . . . L
- . . participan en programas de intercambio  |Subdireccion de Posgrado e
participan en programas de intercambio P . . ) T N/D
o . - . académico nacional e internacional en el |Investigacion del ITSLR
académico nacional e internacional =
afio N
(Total de Estudiantes participando en
Porcentaje de estudiantes participando en evento de Ciencias Basicas en el afio N/ |Departamento de Ciencias 1.00%
evento de Ciencias Basicas Total de alumnos matriculados en el afio  [Basicas del ITSLR '
N) *100
Numero de Estudiantes por Personal Total de estudiantes matriculados en el Subdireccion Académica del 27

académico

afio N/Total de académicos en el afio N

ITSLR

HoRee
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33.00%

50

50

100

100

45%

2.5%
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OBJETIVO 2. Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social.
TRIMESTRE JUL-SEP

Indicador

_EDUCACION |

Método de Calculo

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO.

Area responsable

Instituto Tecnolégico Superior
de Los Reyes

BASE 2018

2024
ITSLR con extensiones regularizadas en el afio . . ”
. ) . ) ] o Direccion de Planeacion del
ITSLR con extensiones regularizadas N/Total de extensiones sin registro en el afio N ITSLR 0
del ITSLR)*100
A . . . Departamento de Control
. . . (Estudiantes inscritos en el primer semestre en el
Porcentaje de atencion a la demanda en el primer |}~ ; L Escolar y Departamento de
afio N/Estudiantes solicitantes para examen de . 85%
semestre admision)*100 Desarrollo Académico del
ITSLR
(Estudiantes inscritos en el primer semestre en el
Porcentaje de Cobertura en el Entorno afio N_/Total de egresac_ios del r_\lvel medio Departamento de_I?lfusmn y 33%
superior en la zona de influencia del ITSLR que Concertacion
demanda educacion superior) *100
(Total de estudiantes matriculados en el afio Departamento de Recursos
Porcentaje de Estudiantes por Computadora N/Total de computadoras con que cuenta el IF\)/Iateriales Servicios 30%
ITSLR para fines de la docencia)*100 y
o . . . [(Matricula de licenciatura en el afio N/Matricula Subdlr-ecm(_)’n de Vln,culgmon Y
Tasa de variacion de la matricula de licenciatura ) ) - n Subdireccion Académica del 1.44%
de licenciatura en el afio N-1)- 1]*100 ITSLR
. = Subdireccién de Vinculacion y
L . [(Matricula de posgrado a alcanzar en el afio . . P
Tasa de variacion de la matricula de posgrado : o Subdirecciéon Académica del N/D
N/Matricula de posgrado en el afio N-1)-1]*100 ITSLR
[(Matricula de educacion no escolarizada a . i ) ”
L . . . : ; o . Subdireccién de Vinculacion y
Tasa de variacion de la matricula de educacion no |distancia y mixta en el afio N/Matricula de . I P
- ) . ) - . ] . . Subdireccion Académica del 1%
escolarizada —a distancia- y mixta educacioén no escolarizada a distancia y mixta en
= ITSLR
el afio N-1)- 1]*100
. Personal académico formados como tutores en Departamento de Desarrollo
Numero de tutores formados ~ P 59
el afio N Académico del ITSLR
(Suma total de los alumnos reprobados en las
- ” . . materias del periodo en el afio N / Suma total los| Subdireccién Académica del
Indice de reprobacion en licenciatura . . . . 10%
alumnos inscritos en las materias del periodo en ITSLR
el afio N)*100
(Numero de estudiantes de licenciatura Subdireccién Académica del
indice de eficiencia terminal de licenciatura egresados del ITSLR en el afio N/NUmero de 49%
. X ~ ITSLR
estudiantes de nuevo ingreso en el afio N-5)*100
indice de desercién en licenciatura (Alumnos dados de baja definitiva en el afio N / Subdireccion Académica del 3.70%
Total de alumnos matriculado en el afio N)*100 ITSLR ’
(Total de estudiantes que cuentan con beca en el Departamento de Estadistica
Porcentaje de estudiantes en programas de becas |afio N/Total de estudiantes matriculados en el P Y 6.24%

afio N) *100

Evaluacién del ITSLR

P

TENOLOGICO DE

LOS REYES
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100%

95%

35%

33%

8%

17%

13%

65

5%

50%

2%

10%




EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO.

Instituto Tecnolégico Superior
de Los Reyes

Total presupuesto Fed+Est ($) en el afio N/Total

Departamento de Recursos

Costo por estudiante de matricula en el ciclo escolar Financieros del ITSLR $28,076.00 $28,000
Programas académicos en modalidad no NUmero de programas académicos autorizados Subdireccion Académica del
. . h . ~ 1 1
escolarizada autorizados en la modalidad no escolarizada en el afio N ITSLR
. . (Namero talleres y laboratorios del ITSLR ’ - .
rl;c())r(;::rnntsj;adiz talleres y laboratorios del ITSLR modernizados en el afio N/Total de talleres y Subdlreccu?_rllgj:sdemlca del 40% 70%
laboratorios del ITSLR en el afio N)*100
h Total de aulas Ocupadas en el afio N/Total de Subdireccion Académica del o o
Porcentaje de Aulas ocupadas aulas con gue cuenta el ITSLR)*100 ITSLR 100% 100%
ITSLR con propiedad del terreno regularizado en Departamento de Estadistica
Porcentaje de predios regularizados el afio N/Total de terrenos no propios en el afio P Y 85% 85% 100%

N)*100

Evaluacién del ITSLR

M as o0
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Porcentaje de la matricula de nuevo ingreso

(Total de estudiantes de nuevo ingreso que
participan en alguno de los programas de

Departamento de Desarrollo

50%

25%

90%

©

ISy

[ay

ue participa en alguno de los programas de rimer nivel de atencion en el afio N/Matricula Py 31%
que particip gun prog P ) ) Académico del ITSLR °
primer nivel de atencién total de estudiantes de nuevo ingreso en el

afio N)*100
(Total de estudiantes de los semestres 2 a 12
Porcentaje de la matricula de los semestres 2 |que participan en alguno de los grupos o
a 12 que participa en alguno de los equipos equipos representativos del segundo nivel de . L L
que p pa en alg quipos y 1 equipe p P - . 9 Subdireccién de Planeacion 17%
grupos representativos o en alguno de los atencion en el afio N/Matricula total de
clubes civico, cultural y deportivo estudiantes de los semestres 2 a 12 en el afio
N)*100
(NUumero espacios de infraestructura para el
. . . desarrollo de actividades civicas, culturales,
Porcentaje de instalaciones para el desarrollo . - L . ” "
- . . deportivas y recreativas renovadas en el afio [Subdireccion de Planeacion del
de actividades civicas, culturales y deportivas - ] 85%
- N/Total de espacios de infraestructura para el [ITSLR
rehabilitados para su uso L o
desarrollo de actividades civicas, culturales,
deportivas y recreativas
Numero de promotores culturales, civicos y
. - deportivos incorporados y/o formados en el . ” "
Numero de promotores culturales, civicos y °p ) P Y Subdireccion de Planeacion del
R . afio N/ Nimero de promotores culturales, 8
deportivos incorporados y/o formados L . ITSLR
civicos y deportivos programados para
incorporacion y/o formacion en el afio N)*100
NUmero de eventos culturales, civicos,
deportivos y recreativos realizados intra o
Numero de eventos culturales, civicos y extra muros en el afio N/ Nimero de eventos [Subdireccion de Planeacion del 2
deportivos realizados culturales, civicos, deportivos y recreativos ITSLR
programados para su realizacion intra o extra
muros en el afio N)*100
NUmer ian , . . ” .
Umero de es“‘d"f" tes d_etectados y o Numero de estudiantes detectados y Subdireccion de Planeacion del
canalizados a las instancias correspondientes : ~ 5
. o canalizados en el afio N ITSLR
para el fortalecimiento de sus habilidades
ITSLR con pr rocini . L
S co_’p _oyectos de patroci '0. y/q . ITSLR con implementacion de proyectos para . - ) -
colaboracién implementados, con instituciones N . Subdireccion de Vinculacion del
- - la optimizacién de recursos y la mejora N/D
y organismos, locales, nacionales e . . o ITSLR
: : continua en la materia en el afio N
internacionales
L . L ITSLR con comisiones de Seguridad e
ITSLR con comisiones de Seguridad e Higiene |, ,.". L Y Departamento de Recursos
Higiene en el Trabajo instaladas y en 1

en el Trabajo instaladas y en operacion

operacion en el afio N

Materiales del ITSLR

[y




Numero de comunidades beneficiadas por el
servicio social

Numero de comunidades beneficiadas con
prestantes de servicio social en el afio N

Subdireccion de Vinculacion del
ITSLR

NUmero de personas beneficiadas por los
prestantes de servicio social

NUmero de personas beneficiadas por los
prestantes de servicio social en el afio N

Subdireccion de Vinculacién del
ITSLR

800

1200




EDUCACION

@ TECNOLOGICO
MNACIONAL DE MEXICO.

Instituto Tecnholdgico Superior

de Los Reyes

OBJETIVO 4. Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégico y lainnovacion a fin de
contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el bienestar de la sociedad.

Indicador

Tasa de variaciéon de académicos

Método de Calculo

[(Académicos registrados en el SNI en el

Area responsable

Subdireccion de Posgrado e

BASE 2018

TRIMESTRE JUL-
SEP 2024

META 2024

indexadas nacionales e internacionales
como parte del TecNM

indexadas nacionales e internacionales
como parte del TecNM en el afio N

Investigacion del ITSLR

) afilo N/Académicos registrados en el SNI en T N/D 3% 5
registrados en el SNI el afio N-1)-1]*100 Investigacion del ITSLR
(Ndmero de académicos registrados en el
Porcentaje de académicos registrados |SNI que incrementan de nivel en el afio Subdireccion de Posgrado e N/D 10%
en el SNI que incrementan de nivel N/Total de académicos registrados en el SNI|Investigacion del ITSLR
en el afio N)*100
Numero de cuerpos académicos Numero de cuerpos académicos Departamento de Posgrado e
. ~ . - N/D 1
conformados y en operacion conformados y operando en el afio N Investigacion del ITSLR
_Nume_ro _de_ grupos de “"?‘baw - Numero de grupos de trabajo
interdisciplinario para la innovacion y . o Departamento de Posgrado e
. : interdisciplinario integrados y operando en el S N/D 1
emprendimiento integrados y en afio N Investigacion del ITSLR
operacion
NUmero de estudiantes de licenciatura |NUmero de estudiantes de licenciatura que
ue participan en proyectos de participan en proyectos de investigacion en Departamento de Posgrado e 80 58 80
q S . Investigacion del ITSLR
investigacion el afio N
N_umfa_ro de proyectos de |nygst|ga0|on Numﬁro de proyectos de |nye_st|ga0|on Departamento de Posgrado e
cientifica, desarrollo tecnolégico e cientifica, desarrollo tecnolégico e L N/D 10
. o . ) o . . Investigacion del ITSLR
innovacion financiados innovacion financiados en el afio N
Qe paricipan en proyectos de- . |partioipan en proyectos de investgacion en[Ubdreccion de Posgrado e NID 3
que particip proy particip proy 9 Investigacion del ITSLR
investigacion el afio N
Numero de articulos de investigacion de [Nimero de articulos de investigacion de
académicos publicados en revistas académicos publicados en revistas Subdireccién de Posgrado e 2 2
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Instituto Tecnoldgico Superior

EDUCACION B e do Lo oyes

Ndmero de convenios de uso NUmero de convenios de uso compartido de
compartido de instalaciones para las instalaciones para las actividades Departamento de Vinculacién del

S - P S - ) » 1 8 15
actividades cientificas, tecnoldgicasy |cientificas, tecnoldgicas y de innovacion ITSLR
de innovacién realizados realizados en el afio N
ITSLR que participan en el Programa . .
de Laboratorios Nacionales del CONACYyT en el afio N ﬁ]l:/t;(iltrlegzllgrr: 3;7_?;?_?(10 € N/D 1
CONACYT 9
NGmero de laboratorios certificados Numero de laboratorios certificados en el Subdireccion Académica del N/D 0

afio N

ITSLR

2C24

Felipe Carrillo
PUERTO




Instituto Techolédgico Superior

TECNOLOGICO de Los Reyes
NACIONAL DE MEXICOs

 EDUCACION |
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EDUCA_CI(‘)N

&

TECNOLOGICO
MACIONAL DE MEXICO,,

nstituto Tecnoldgico

OBJETIVO 5. Fortalecer la vinculacion con los sectores publico, social y privado, asi como la cultura del emprendimiento, a fin de apoyar

el desarrollo de las regiones del pais y acercar a los estudiantes y egresados al mercado laboral.

ITSLR con Consejo de Vinculacién en operacion

Departamento de Vinculacion del

ITSLR con Consejo de Vinculacién en operacion o 1
! P en el afio N ITSLR
. . L . Marco normativo de vinculacion actualizado y Subdireccion de Vinculacién del
Marco normativo de vinculacién actualizado . ~ 1
fortalecido en el afio N ITSLR
. . . . " NUmero de convenios de vinculacién entre . ”
NUmero de convenios vigentes de vinculacion entre |. "~ . L . - _|Departamento de Vinculacion del
- . institutos tecnol6gicos y centros vigentes en el afio 9
institutos tecnolégicos y centros N ITSLR
NUmero de convenios vigentes de vinculacién del Numero de convenios de vinculacion del ITSLR ) ”
e . ) S o ) Departamento de Vinculacién del
ITSLR con otras instituciones de educacién superior |con otras instituciones de educacién superior ITSLR 4
nacionales e internacionales nacionales e internacionales vigentes en el afio N
. . . NUmero de convenios o contratos de vinculacion ) ”
NUmero de convenios o contratos vigentes de - ) ) ) Departamento de Vinculacién del
. ” - : . con los sectores publico, social y privado vigentes 50
vinculacion con los sectores publico, social y privado o ITSLR
en el afio N
NuUmero de estudiantes que participan en proyectos |NUmero de estudiantes que participan en ) L
. L que p ,p. proy . - que p p _— Departamento de Vinculacién del
de vinculacién con los sectores publico, social y proyectos de vinculacion con los sectores publico, ITSLR 20
privado. social y privado en el afio N
. . . . NuUmero de registros de propiedad intelectual en el [Departamento de Posgrado e
NUmero de registros de propiedad intelectual - 9 prop part o 9 7
afo N Investigacion
NUmero de servicios realizados por las Oficinas de  [NUmero de servicios realizados por las Oficinas  |Departamento de Posgrado e 0
Transferencia de Tecnologia. de Transferencia de Tecnologia en el afio N Investigacion del ITSLR
NUmero de convenios o contratos en materia de NUmero de convenios o contratos en materia de
registro y proteccién de la propiedad intelectual con |registro y proteccién de la propiedad intelectual Departamento de Vinculacién del 0
organismos y agencias nacionales e internacionales |con organismos y agencias nacionales e ITSLR
realizados internacionales realizados en el afio N
. . . . o Departamento de Vinculacion del
NUmero de empresas incubadas NUmero de empresas incubadas en el afio N ITSpLR 7
. . NUmero de egresados incorporados al mercado ) i
Porcentaje de egresados incorporados al mercado ( gre P Departamento de Vinculacion del
: laboral en los primeros doce meses de su 53%
laboral en los primeros doce meses de su egreso N ITSLR
egreso/Total de egresados)*100
. ' . (Total de alumnos participantes en actividades de |Departamento de Posgrado e
Porcentaje de estudiantes participando en . o o
emprendedurismo en el afio N/Total de alumnos  |Investigacion, Departamento de 0%

Actividades de Emprendedurismo

matriculados en el afio N)*100

Vinculacién del ITSLR
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Instituto Tecnolégico Superior
de Los Reyes

EDUCACION

TECNOLOGICO
MACIONAL DE MEXICO,,

OBJETIVO 6. Mejorar la gestion institucional con austeridad, eficiencia, transparenciay rendicion de cuentas a fin de
optimizar el uso de los recursos y dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.

TRIMESTRE JUL-

Indicador Método de Calculo Arearesponsable BASE 2018 SEP 2024 META 2024
Manual de organizacién actualizado Manual de organizacién actualizado en el afio N [Direccién de Planeacion del ITSLR 1
Manual de procedimientos actualizado gﬂﬁmal de procedimientos actualizado en el Direccion de Planeacion del ITSLR 1
ITSLR que implementa una estrategia ITSLR que implementa una estrategia Departamento de Difusion y
T s o s o . N/D
institucional de comunicacion institucional de comunicacion en el afio N Concertacion del ITSLR
Porcenta]_e de programas de'tr_abajo elaborados ITSLR_que e_laboro el progr_ama de tralbajo de Direccion de Planeacién del ITSLR N/D
de forma inclusiva y democratica forma inclusiva y democratica en el afio N
ITSLR que cuenta con sistema de gestion de la |ITSLR certificado en el sistema de gestion de la [Subdirecciéon de Planeacion del
. o . ~ 1
calidad certificado calidad en el afio N ITSLR
ITSLR que cuentan con sistema de gestion ITSLR certificado en el sistema de gestion Subdireccion de Planeacion del
] e ] o 1
ambiental certificado ambiental en el afio N ITSLR
ITSLR que cuanta con sistema de gestion de la |ITSLR certificado en el sistema de gestién de la |Subdireccién de Planeacion del 1
energia certificado energia en el afio N ITSLR
ITSLR que cuenta con el modelo de equidad de |ITSLR certificado en el modelo de equidad de [Departamento de Desarrollo 1
género certificado género en el afio N Académico del ITSLR
ITSLR que cuenta con sistema de gestion de la |ITSLR certificado en el sistema de gestion de la [Subdireccién de Planeacion del 1
salud y seguridad en el trabajo certificado salud y seguridad en el trabajo en el afio N ITSLR
ITSLR que cuenta con reconocimiento a la ITSLR con reconocimiento a la responsabilidad |Subdireccién de Planeacion del 1
responsabilidad social. social en el afio N ITSLR
, . . ” . . . " Subdireccion de Servicios
NuUmero de sistemas de informacion creados, Numero de sistemas de informacion creados, . . L »
integrados y/o actualizados integrados y/o actualizados en el afio N Administrativos y Subidiraccion de L
Planeacion del ITSLR
Incremento del presupuesto del ITSLR NUmero de gestiones para el incremento del Subdireccién de Servicios 1
gestionado presupuesto del ITSLR Administrativos del ITSLR
Porcentaje de avance del proceso de (Etapa del proceso en operacion el afio N/Total
N . o Departamento de Recursos
regularizacion del -entero- de los ingresos de etapas del proceso programadas en el afio Financieros del ITSLR 1
autogenerados a TESOFE N)*100
ITSLR con Comités de Etica y Prevision de ITSLR con Comités de Etica y Prevision de Departamento de Personal del
. . L . . L - N/D
Conflictos de Interés en operacién Conflictos de Interés en operacién en el afio N [ITSLR
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- Instituto Tecnolégico Superior
EDUCACION @mm%
ITS!_R con programa de equidad, austeridad, ITSLR_que ap-h(‘:a el- programa d_e equidad, Subdireccion de Servicios
eficiencia y racionalidad en el uso de los austeridad, eficiencia y racionalidad en el uso . . N/D
. o Administrativos del ITSLR
recursos implementado de los recursos en el afio N
ITSLR con informe de rendicion de cuentas ITSLR con informe de rendicion de cuentas ) i -
o Direccion de Planeacion del ITSLR 1
presentado presentado en el afio N
. i NUmer: Inform Aut luacién . L .
NUmero de Informes de Autoevaluacion y de mero de Informes de Au oevaluacion'y de Subdireccién de Servicios
. Labores presentados en la Comision Interna de L ; 1
Labores integrados L = " Administrativos del ITSLR
Administracion en el afio N.
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